
 

 

 

 

 

 

 
Le 22/10/2025 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 

La ville de LANGON (33) recrute 

Un agent technique polyvalent pour le service général  

à temps complet,  

Par voie statutaire ou contractuelle 

Prise de poste souhaitée au 1er janvier 2026 
 

MISSIONS : Sous l’autorité de la directrice des services techniques et du conducteur de travaux 
et au sein de l'équipe du Service Général composée de 4 personnes, vous êtes en charge de 
l'entretien des voiries, chemins communaux ainsi que de la mise en place des manifestations de 
la Commune. 
 
 
Vous effectuerez les tâches suivantes :  

- Entretien général des voiries, de l’espaces public de la commune dans son sens large 
dans l’intérêt de la sécurité des usagers, caractérisés notamment par leur grande 
diversité. 

- Logistique des manifestations, conduite d’engins spécifiques (poids Lourds, balayeuse, 
chargeur, mini pelle, manuscopique…) 

- Renfort auprès des autres unités des services techniques  
- Préparation à l’organisation de manifestations (municipales, associatives…)  
- Détection des dysfonctionnements et dégradations. Interventions préventives et curatives. 
- Travaux de réfection et de remise en état de voies communales, chemins ruraux et 

trottoirs 
- Travaux de maçonnerie 
- Pose/Dépose de mobiliers urbain variés 
- Préparation et organisation de chantiers en sécurité 
- Décaissement, rainurage et démolition de chaussées 
- Remplacement et entretien de la signalisation verticale et horizontale 
- Montage et démontage de la signalisation verticale 
- Réparation, entretien, pose et enlèvement du mobilier urbain 
- Curage de fossés, nettoyage des avaloirs, caniveaux pour une bonne évacuation des 

eaux de pluie 
- Réalisation de petits travaux annexes 

 
Profil :  

CAP ou BEP  
Permis B, C, et E obligatoires avec FIMO en cours de validité 
CACES R482 A (engins compacts), R486 A et B (plateformes élévatrices), R482 C1 
(engins de chargement) R482 F (télescopiques)  
Connaissance des règles de sécurité sur chantier, des normes et de la règlementation du 
port des EPI 

 
Compétences et qualité requises :  

Sens de l’écoute et esprit d’équipe 
Aptitude à utiliser des matériels variés et des véhicules et engins diversifiés 
Disponible, ponctuel, motivé et volontaire 
Polyvalent 
Sait prendre des initiatives et rendre compte de son travail 
Bon relationnel vis-à-vis des personnels, du public et des partenaires externes 
Sens du service public 

 



 
Rémunération indiciaire (cadre d’emplois des adjoints techniques) + régime indemnitaire 
+ Participation à la mutuelle (sous conditions) + COS 

 
 

 
Adresser candidature manuscrite, CV + photo + fiches d’entretien professionnel des 3 
dernières années, par courrier : 
A l’attention de Monsieur le Maire de LANGON 
14 allées Jean Jaurès  
33210 LANGON  
ou par mail à l’adresse : sophie.drouet@langon33.fr 

 
 

Pour tout renseignement complémentaire, merci de contacter le service Ressources Humaines 
au 05.56.76.55.39 ou à l’adresse suivante sophie.drouet@langon33.fr  

 
 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au 21/11/2025 
Entretiens prévus le 1er décembre 2025 après-midi 
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